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Objectifs
Mettre à jour votre expertise.
Faire le point sur les derniers changements 
intervenus.
Analyser les modifications à apporter aux 
stratégies proposées aux clients.
Transformer les dernières évolutions en 
arguments conseils.

Public
Assureurs, CGP/CGPL, conseillers 
indépendants, courtiers, 
experts-comptables, avocats, notaires

Pré-requis
Formation destinée à un public souhaitant 
se perfectionner dans le domaine de 
la protection sociale et qui dispose de 
connaissance des fondamentaux en 
protection sociale.

Durée
3h30 

MODalités D’évaluatiOn 
Des acquis
Exercices, quiz, cas pratiques
La validation est obtenue dès 70 % de 
bonnes réponses au quiz final

MéthODe PéDagOgique 
MObilisée
Formation proposée en présentiel et en 
distanciel tutoré.
Pédagogie expositive 
Exercices / études de cas

MODalités D’accueil Des 
PersOnnes en situatiOn De 
hanDicaP
Notre référente handicap est à votre 
disposition pour trouver des solutions 
adaptées à la nature de votre handicap. 
Veuillez nous contacter en envoyant un mail 
à l’adresse : handiplus@factorielles.fr 
Locaux répondant aux normes d’accueil des 
personnes à mobilité réduite : Ascenseur - 
Rampe d’accès.

MODalités D’accès à la 
fOrMatiOn et tarifs
FORMATION INTRA :
Délai de mise en place sous 30 jours
Tarifs disponibles sur le site Internet 
www.factorielles.com
FORMATION INTER-ENTREPRISES :
Calendrier et tarifs disponibles sur le site 
Internet www.factorielles.com

Actualité de la protection sociale

L’INCONTOURNABLE

1. PLFSS et retraite obligatoire : où en sommes nous ?
 – Les conséquences du retard d’examen du PLFSS 
 – La retraite obligatoire encore et toujours : 

• Un déficit plus élevé que prévu
• Les risques techniques d’une abrogation de la réforme Borne
• Quelles anticipations pour les clients de ces évolutions possibles
• Diverses mesures techniques relatives à la retraite progressive et la 

pension orphelin 

2. Focus sur d’autres mesures techniques
 – Cotisations TNS
 – Retraite progressive
 – Pension orphelin  

3. TNS et épargne salariale : faisons le point
 – Loi partage de la valeur en entreprise : les décrets sont enfin publiés
 – Les impacts de la réforme des retraites sur le rachat de trimestres de 

retraite Madelin
 – Comment sont imposées socialement et fiscalement les indemnités 

journalières en cas d’incapacité de travail ?
 – Quelles pensions doivent supporter la cotisation 1 % maladie ?
 – Quelles sont les perspectives à attendre en matière d’épargne retraite 

par capitalisation ? 

4. Santé, prévoyance, dépendance : quels sont les  
derniers changements ?

 – Proposition de généralisation de la prévoyance complémentaire
 – Dernières jurisprudences
 – Point sur la hiérarchie des normes
 – 31/12 : Finalisation des mises en conformité des régimes collectifs
 – Focus sur les derniers accords de branche sur :

•  Les catégories objectives
• Le maintien des garanties en cas de suspension du contrat de 

travail

* Le programme de cette conférence a été établi en fonction de l’actualité et est soumis à 
des modifications régulières.


